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TERMINOS DE REFERENCIA

SELECCION DE CONSULTORES INDIVIDUALES

- REFERENCIA DEL PROCESO N° PEUT-CIL-CP-177

PROYECTO FINANCIAMIENTO ADICIONAL {5484-BO/C5485-BO:
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ESTADISTICA Y DE LA BASE DE
INFORMACION PARA LA PLANIFICACION BASADA EN EVIDENCIAS (STATCAP - AF)

1. IDENTIFICACION

e

Supervisor de Codificacién Prueba Piloto Encuesta de Uso del Tiempo
DCE (Técnico 1)

Cantidad: | 1 puesto en el Departamento de La Paz

Titule de Cargo:

Pais: | Bolivia

Institueion: | Instituto Nacional de Estadistica (INE)
Modalidad: | Consultoria Individual de Linea

2. ANTECEDENTES

En febrero de 2018, el Gabinete Econdémico - Productivo determind la suspension del Censo
Bcondémico Integrado financiado por el Convenio de Financiamiento 5484-B0O/5485-BO,
definiéndose realizar en su lugar operativos estadisticos especificos orientados a incrementar la
informacién existente del drea econdmica vy productiva con informacioén pertinente y confiable,
orientada a la evaluacion de los resultados del PDES, toma de decisiones de politicas pdblicas y
ia actualizaci6n del sistema de Cuentas Nacionales.

- El Componente Restructurado de Encuestas Econdmicas incluye la Encuesta a la Indusiria
Manufacturera, Comercio y Servicios que busca caracterizar al sector y contar con informacion
que sirva a la toma de decisiones y formulacién de politicas piiblicas. La Encuesta fue realizada
en su primera etapa en el 2018 y tiene programada una segunda etapa en la gestidn 2019, para lo
cual existe la necesidad de contar con con un (1) Técnico de Codificacién para el departamento
de La Paz, para prestar servicios como “Supervisor de Codificacién Prueba Piloto Encuesia de
Uso del Tiempo DCE (Técnico 1) del Proyecio FCEBIPBE.

. OBJETIVO DE LA CONSULTORIA

_/Supervisar, revisar y validar los codigos asignados a las diferentes variables abiertas de acuerdo a
la metodologia, clasificacidn estadistica y criterios de codificacién establecidos. Ademds,
garantizar la calidad de la informacién y carga laboral en la Prueba Piloto Encuesta Uso del

Tiempo (EUT).
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4, ACTIVIDADES
Revisar la correcta asignacion de cddigos segiin variable y clasificacion estadistica utilizada,

- Validar la informacién codificada.
- Otras actividades asignadas y aprobadas por el inmediato superior, que generen un apoyo
técnico al proyecto y/o a la institucidn

5. PRODUCTOS ESPERADOS DE LA CONSULTORIA
- Base de datos codificada, de todas preguntas abiertas del cuestionario de encuesta
6. INFORMES

Se deberd presentar informes mensuales y un informe final de cumplimiento de actividades a la
finalizacién de su contrato basado en estos términos de referencia.

El informe final debera ser presentado en fisico en tres (3) ejemplares con respaldo decumentado.
7. DURACION DEL TRABAJO

La duraei6n del contrato serd de un (1) mes, a partir de la suscripcién del contrato, prevista en el
mes de marzo de 2019.

8. LUGAR

El trabajo del consulior(a) se realizard en instalaciones de la oficina central del INE de la ciudad
de La Paz. (En caso de ser necesario se deberd realizar viajes eventuales cuyo costo estard
cubierto por el proyecta).

%. MODALIDAD DE PAGO

L.a modalidad de pago serd mensual.

¥ 2\ 10. SUPERVISION, APROBACION DE INFORMES Y PERSONAL DE

CONTRAPARTE

La supervision y aprobacion del informe de actividades del consultor (a), serd realizada por el (Ia)
Jefe de la Unidad de Muestreo y Logistica y la Especialista de Clasificadores, como responsable
del equipo de codificacién. El Director de Censos y Encuestas dard el VoBo a los Informes.
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11 CRITERIGS DE SELECCION V EVALUACION

Seleccién de consulior individual conforme a la seccién V de la Norma para la Seleccién y
Contratacion de Consulicres con préstamos del BIRF, Crédito de la AIF vy Donaciones por

Prestatarios del Banco Mundial del 2011,

FORMACION Y EXPERIENCIA

| PUNTAJE

| FORMACION ACADEMIC

-Téenico Superior con Titulo en Provision Macional o Egresado (certificado) en las
dreas de econdmicas, administrativas o financieras, contabilidad, contaduria piblica,
auditoria, carreras de ciencias sociales, informética, estadistica, ingenieria comercial,
ingenieria industrial, ingenieria agrondmica o similares.

-Licenciatura con Tiiulo Académico en dreas de econdmicas, administrativas o
financieras, contabilidad, contaduria piiblica, auditoria, carreras de ciencias sociales,
informética, estadistica, *ingenierfa comercial, ingenierfa industrial, ingenierfa
agronémica o similar.
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EAPERIENCIA GENERAL

Técnico Superior ¢ Egreso: Dos (2) afios de experiencia general desde Ia emisién
del Titulo de Téenico Superior o Certificado de Egreso.

Licenciatura: Un {1) afo de experiencia general desde la emisién del Titulo
Académico.

EYXPERIFENCIA ESPECIFICA

Técnieo Superior ¢ Egresado: Un (1) afio y tres (3) meses de experiencia especifica
desde la emisién dei titulo de Técnico Superior o Certificado de Egreso en procesos
de capacitacién, en (rabajos de captura de datos en encuestas y/o censos y/o
registros administrativos y/o similares, y/o en trabajos de codificacidon y/o critico
y/o consistencia en instituciones piblicas o privadas .
Licenciatara: Ocho (8) meses de experiencia especifica en procesos de capacitacion,
en trabajos de captura de datos en encuestas y/o censos y/o registros administrativos
y/o similares, y/o en irabajos de codificacién y/o critico y/o consistencia en
instituciones publicas o privadas

CONDICIONES ADICIONALES

Curso pagquete Excel o SPS5. 10
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TOTAL

100

Oiros Reguisitos

- Disponibilidad de Hempo completo y dedicacion exclusiva.
- Alto grado de responsabilidad y dedicacion al trabajo.
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- Capacidad para trabajo en equipo y bajo presion.
- Facilidad de expresion oral y escrita para la exposicion de ideas.
- Capacidad de adaptabilidad y socializacidn al entorno laboral.

El puntaje minimo requerido serd de 80 puntos, los postulantes habilitados deberdn cumplir con
los requisiios minimos (Formacién Académica, Experiencia General v Experiencia especifica
minima de 1 afio o 6 meses en segln el caso). En caso de empate en el puntaje, el contrato se
adjudicard al postulante que fenga la mayor experiencia especifica.
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